
INFORMACIÓN DE LA EMPRESA
Empresa Banco de las Microfinanzas Bancamía

Sector 6. Sector financiero

INFORMACIÓN DEL CARGO
Cargo Auditor Senior

Funciones del Cargo Planear, elaborar y ejecutar programas de auditoría en el Banco, 

midiendo y evaluando la eficiencia y eficacia de los controles dentro 

de un enfoque de administración y gestión del riesgo, que permita 

detectar aspectos de mejora y recomendar los correctivos que 

mitiguen los riesgos principalmente para auditorías de TI, 

Ciberseguridad y evaluación de Canales Digitales

Experiencia entre 1 y 3 años

Experiencia específica Experiencia mínima de dos años dominando los procesos y 

proyectos de auditorías a nivel interno, preferiblemente en el sector 

bancario, financiero o en firmas de auditorías bajo metodologías 

estandarizadas, aplicando principios, procedimientos, técnicas y 

normas, con especial entrenamiento en el manejo de procesos 

operativos, administrativos, legales, financieros, contables, 

tecnológicos y de gestión, asegurando la emisión de informes y 

reportes de avance del proceso y hallazgos no solo a líderes de 

procesos auditados sino a superiores inmediatos.

Formación Profesional Ingeniería de Sistemas

Ingeniería de Sistemas y Computación

Ingeniería de Sistemas y Telecomunicaciones

Ingeniería Informática

Ingeniería de Sistemas e Informática

Ingeniería de software

Ingeniería en Informática

Ingeniería en Tecnologías de la Información y las Comunicaciones

Ingeniería en Telemática

o afines

Especialización finalizada o en curso:

Ciencia de Datos, Big Data, Transformación digital, inteligencia

artificial, Ciberseguridad, Seguridad de la Información,

Administración de Riesgos informáticos, Seguridad Informática,

Arquitectura de nube, o afines. 

Conocimientos específicos Normas internacionales en Auditoría interna 

* Normas y buenas prácticas en procesos: tecnológicos, seguridad

de la información, ciberseguridad, protección de datos, Desarrollo

seguro.

* Conocimiento de infraestructura de bases de datos, servidores,

telecomunicaciones, en nube, sistemas operativos y seguridad

informática.

* Manejo de herramientas: ACL, analítica de datos, diseño de

prompts (deseable).  

Habilidades / Competencias Desarrollo de Personas: Liderazgo y GesTIón de Equipos

Creatividad e Innovación: Adaptación al Cambio

Trabajo en Equipo: Resolución de Problemas, Flexibilidad

Orientación al Servicio: Atención al Detalle y Paciencia

Comunicación Asertiva: Capacidad de Escucha y Empatia

Otros Requisitos u 

observaciones 

Que su experiencia este enfocada en auditorías de TI,

Ciberseguridad y evaluación de Canales Digitales

CONDICIONES SALARIALES
Tipo de Contrato Contrato a término indefinido

Sueldo básico entre 4.000.000 y 5.000.000

Beneficios económicos 

adicionales

Prima extralegal de vacaciones.

Prima extralegal por antigüedad/quinquenio.

Seguro de vida y seguro exequial cubiertos 100% por el banco.

Plan de carrera

Crédito educativo para pregrado (a partir del primer año de

vinculación) y posgrado (a partir del segundo año de vinculación),

con posibilidad de condonación al 100% de acuerdo al desempeño

académico.

Crédito de vivienda con tasa preferencial (a partir del segundo año

de vinculación).

Auxilio educativo para hijos.

Días de descanso remunerado

Lugar de trabajo Bogotá Cr 9 # 66 - 25

Horario Lunes a viernes 8 am a 5:30, modelo de trabajo hibrido 2 dias en 

casa y 3 en oficina

Contacto Paola Alcalá jenny.alcala@bancamia.com.co

Observaciones 


